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Naam netwerk

Autismenetwerk ZHZ

Coordinator

Nel Hofman

Voorzitter

MEE Rotterdam Rijnmond — Richard Scalzo

Penvoerder (tevens werkgever)

MEE Vivenz — Anke Bosma

Datum rapportage

04-01-2023

Inhoudelijke verantwoording aan de hand van de 6 doelen

Algemeen: er is een regionaal convenant - Convenant
Duurzame inrichting: sturing - Organisatiestructuur en sturing

Kennisstructuur: Er is een structurele ontmoeting en een kennisinfrastructuur in de regio

a. Netwerkbijeenkomsten
b. Coalities

Signaalfunctie: Er is overzicht van binnengekomen vragen

Informatiefunctie: Het netwerk heeft geeft informatie www.autismenetwerkzhz.nl

van en tussen de regionale netwerken

De financiéle verantwoording

Een overzicht met begroting en uitgaven 2023.
Verwacht reserve 2024 en begroting 2024

Bijlagen

Overzicht mailing sleutelfiguren

achtergrond vragensteller, soort vraag, aangesloten bij het netwerk

Landelijk: De codrdinator levert een bijdrage aan de kennisbevordering en kennisdeling

Overzicht vragen Verdeling sekse, leeftijd, regio, wijze van inbreng vraag, Onderwerp,


https://www.autismenetwerkzhz.nl/over-ons/convenant/
https://www.autismenetwerkzhz.nl/organisatiestructuur-en-sturing/
https://www.autismenetwerkzhz.nl/?page_id=1807
https://www.autismenetwerkzhz.nl/over-ons/coalities/
http://www.autismenetwerkzhz.nl/
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Inhoudelijke verantwoording

Doel 1:

Algemeen: Er is een regionaal convenant

Is er een convenant aanwezig in 2023?

6° convenant 2022-2024

Wanneer loopt het convenant af?

2024

MAAR In het najaar 2023 is het convenant
opengebroken: “De context van het zorg- en
ondersteuningslandschap is sterk in verandering
en codrdinator Nel Hofman draagt na 17 jaar
het stokje over. Dit gecombineerd met een
financieel onzekere toekomst heeft de
aangesloten organisaties, met pijn in hun hart,
doen besluiten het convenant te beéindigen".

Is het convenant herijkt afgelopen jaar?

Nee

Aantal betalende convenantpartijen in 2023

35 (inclusief 1 nieuwe en 1 opzegging)

Aantal niet betalende convenantpartijen in 2023

Aantal nieuwe convenantleden in 2023

1-JobUp

Aantal opzeggingen convenantleden in 2023

1 - per direct i.v.m. privéomstandigheden:
Autismepraktijk Rotterdam

Aantal opzeggingen m.i.v. 2024 (uiterlijk voor 1

N.v.t. omdat het autismenetwerk stopt in

oktober 2023 melden via e-mail) 2024.

Aantal minder partners door fusie(s) in 2023 0

Quotes bij | JobUp:

doel 1 “Wij sluiten aan bij het autismenetwerk om onze kennis over autisme te vergroten en
een autismevriendelijk bedrijf te worden.
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https://www.autismenetwerkzhz.nl/over-ons/convenant/
https://www.autismenetwerkzhz.nl/over-ons/convenant/
https://www.autismenetwerkzhz.nl/organisaties/jobup/
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Doel 2:
Duurzame inrichting (sturing):
De inrichting van het netwerk is in overeenstemming met het convenant

Wijzigingen in de sturing netwerk? NEE De sturing vindt plaats via:

e 52 sleutelfiguren (zij leggen de lijnen intern naar
bestuurder, communicatie en/of inhoudelijke
personen)

e bila’s voorzitter en codrdinator

e bila’s penvoeder en codrdinator

e Overleg voorzitter/penvoerder/codrdinator

Belangrijke wijzigingen 2 e In 2023 geen subsidie meer vanuit VWS hierdoor
een niet sluitende begroting en beroep doen op de
reserves.

e Oktober 2023 is besloten het netwerk te
beéindigen (zie doel 1).

Bijeenkomsten sleutelfiguren 2 11-04 Workshop Durf te doen

e Aanwezig: 31

e Afmelding: 22 (waarvan 10 geen reactie)
16-11 Online overleg

e Sparren over inhoud van de afsluitende

bijeenkomst 22 januari 2024
e Aanwezig: 23
o Afwezig: 30

Reacties bijeenkomst sleutelfiguren - Workshop Durf te doen

e Hartelijk bedankt voor het organiseren van de leuke en
leerzame middag.

e |k vond durf te doen vooral op het positieve gericht, dat
merkte je ook aan de energie van de trainer. Daarnaast
vond ik het prachtig om te zien dat
aandachtoefeningen/mindfulness ook op een actieve
manier kan.

e De overlap van PMT, aandacht in het hier en nu, fouten
mogen maken en je lijf voelen vond ik erg mooi en ik
kan me voorstellen dat deze combinatie ontzettend
goed werkt voor mensen met autisme.

e Voor de start was ik wat sceptisch, maar gaandeweg
werd steeds duidelijker dat het niet gaat om theater,
maar om op een spontane manier met je lijf in het hier
en nu te zijn. Vooral bij de krampachtige bewegingen
bij de 1-2-3-klap oefening werd dit heel duidelijk.

e 0ok lijken de oefeningen me heel geschikt voor
teambuilding voor zorgteams.

e Kunnen we dit niet iedere bijeenkomst doen met de

sleutelfiguren? @

e Zorgt voor verbinding en dat is binnen het netwerk toch
ons doel.

e Het was weer leuk gisteren @

Bijeenkomst L)”"f et ]
sleutelfiguren



https://www.autismenetwerkzhz.nl/organisatiestructuur-en-sturing/
https://www.autismenetwerkzhz.nl/nieuws/via-beweging-en-plezier-een-brug-over-naar-meer-zelfvertrouwen/
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Mailing naar sleutelfiguren 33 Een overzicht van onderwerpen van de mailing is te
vinden in de lijst met contactgegevens sleutelfiguren.
Deze lijst wordt minimaal elk kwartaal gedeeld met de
sleutelfiguren.
Bila’s codrdinator - voorzitter 2 21-02, 25-04
Bila’s coordinator - penvoerder 7 23-02, 06-04, 25-05, 29-06, 10-08, 02-11, 12-12
Overleg 2 e 31-08 brainstormen toekomst netwerk
voorzitter/penvoerder/codrdinator e 28-09 uitwerken toekomst voor de mailing
bestuurders en sleutelfiguren
e Nov/dec via mail afstemming begroting
bijeenkomst
Wisseling van coérdinator in 2023? | Nee e Nelis codrdinator sinds 01-10-2006.
e Nel heeft in augustus aangegeven het stokje over
te willen dragen vanaf 2024. (zie doel 1).
Wisseling van sleutelfiguren 9 e De ‘oude’ sleutelfiguur draagt haar/zijn taak over
aan de nieuwe sleutelfiguur.
e Ervindt altijd een online kennismakingsgesprek
tussen de coordinator en nieuwe sleutelfiguur.
Is er inzet ervaringskennis en Ja e Bij elke activiteit is besproken welke inzet mensen
ervaringsdeskundigheid? met autisme en welke vergoeding volgens het
beleid van het autismenetwerk.
e Mensen met autisme en naasten kunnen gratis
deelnemen aan de bijeenkomsten
e Eris een coalitie ervaringsdeskundigheid en is dit
jaar is gestart met een herstelwerkgroep die 3
bijeenkomsten organiseert.
e In samenwerking met NVA Rijnmond een
bijeenkomst georganiseerd met de documentaire
Inside Aut. Er waren 120 deelnemers!
Hoeveel mensen met autisme of 10x ¢ Bijeenkomsten: Anne, Marian, Joél, Marieke,

naasten ingezet

Anne, Anouck

e Coalities: Annette, Leontine, Anouck

e Advies: Anne

e Bij de bijeenkomsten wordt geinventariseerd
welke ervaringskennis/deskundigheid de
deelnemers hebben (zie overzicht bij
netwerkbijeenkomsten).

Linda bij vertrek als sleutelfiguur)
“Ik heb het altijd met heel veel plezier gedaan Nel! Het netwerk is een heel
waardevol iets. Blijf daar dus aan bouwen en laat het verder groeien”.



https://www.autismenetwerkzhz.nl/over-ons/sleutelfiguren/
https://www.autismenetwerkzhz.nl/over-ons/ervaringsdeskundigheid/
https://www.autismenetwerkzhz.nl/over-ons/ervaringsdeskundigheid/
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Doel 3: kennisstructuur en ontmoeting: Er is een structurele
ontmoeting/samenwerking en een kennisinfrastructuur in de regio

Aantal netwerkbijeenkomsten in 2023

6 (waarvan 1 geannuleerd)

Aantal mensen bereikt door de bijeenkomsten 204
Aantal certificaten uitgereikt aan deelnemers 163
Aantal coalities 6
Aantal deelnemers aan de coalities 31
Aantal online bijeenkomsten met coalities 20

In samenwerking met de NVA Rijnmond een bijeenkomst georganiseerd waarin de documentaire
Inside Aut is getoond (6 november 2023). Deze was speciaal voor leden van de NVA ZH en
aangesloten organisaties. Er was veel animo vanuit de leden van de NVA. Ruim 140 aanmeldingen
en uiteindelijk 110 aanwezigen.

Toelichting organisatie bijeenkomsten
e De bijeenkomsten worden voorbereid in samenwerking met één/meer (ervaringsdeskundige)
professionals van de aangesloten en/of andere organisaties die de spreker leveren.

e Organisaties die dit jaar inzet geleverd hebben zijn:
o VYulius/vrij leven coaching: 2x bijeenkomst ACT
o Stichting Autisme vanuit Detail: bijeenkomst Vermoeidheid
o Sarr, Morgenmakers, Transtoegankelijk, Favens: bijeenkomst Genderdysforie
o Sarr, Middin, ASVZ: bijeenkomst LVB jongeren
o Gemiva, Sensonate: bijeenkomst Prikkelverwerking (geannuleerd)

o Deelnemers vullen vooraf een aanmeldformulier in waarin zij aangeven wat zij verwachten

en/of welke kennis zij komen halen, welk cijfer zij hun huidige kennis geven en wat welke

ervaringskennis zij hebben.

o Deelnemers vullen na de bijeenkomst een evaluatieformulier in waarin zij aangeven welke
kennis zij meenemen, TOP en TIP voor de sprekers en waardering van hun kennis na de

bijeenkomst.

De respons is gemiddeld 49% (ACT: 52%, Vermoeidheid: 44%, Genderdysforie: 47%, ACT: 48%,

LVB: 41%

Overzicht Netwerkbijeenkomsten

Deelnemers Certificaat™ Waardering
Eigen | Eigen | Toe
Bijeen | Kennis | Kennis | name
Aanwezig Afgemeld | Partners | Overig | komst | vooraf | na kennis
1ACT 65 12 32 19 8 5.2 6.3 1.1
2 Gezondheid 30 12 12 6 8.1 6 6.7 0.7
3 Gender 44 16 25 15 7.9 6.2 7 0.8
4 ACT 55 13 22 15 8.4 5.7 6.8 1.1
5 18+/18- LVB en autisme 17 17 17 0 7.7 6.7 7.3 0.6
6 Sensonate geannuleerd*
Totaal/gemiddeld 0.8
211 70 108 55 8 6 6.8

* De certificaten zijn bewijzen van deelname die gebruikt kunnen worden voor de vrije ruimte van registers.
* Bijeenkomst geannuleerd omdat het programma en datum niet rond kwamen.



https://www.linkedin.com/feed/update/urn:li:activity:7130786716633690112?updateEntityUrn=urn%3Ali%3Afs_feedUpdate%3A%28V2%2Curn%3Ali%3Aactivity%3A7130786716633690112%29

o
% AUTlSMENETWERK
Jaarresultaten Autismenetwerk ZHZ 2023 :

Overzicht achtergrond deelnemers

ACT Vermoeid | Gender ACT LVB Totaal
Professionals 31 11 27 25 10 104
Professional en heb autisme 1 0 1 2
Professional en heb naaste met autisme 18 5 11 15 5 54
Professional, heb autisme en naaste met 0 0
autisme 0
Ik heb autisme 4 1 1 1 7
Ik heb autisme en heb naaste met 1 4 5
autisme 0
Ik heb een naaste met autisme 6 7 4 6 1 24
Niet ingevuld 3 0 1 4 8
Eindtotaal 63 25 44 55 17 204

Quotes bij doel 3
door deelnemers genoemd in de evaluaties van de bijeenkomsten

ACT toepassen bij jezelf en mensen met autisme — Durven doen (januari)
e Bedankt voor de goede organisatie en fijne locatie!
e Mooie kennisavond. Dank je wel dat ik nog mocht aansluiten.
e Dankjewel dat ik deze bijeenkomst als ouder van een zoon met autisme mocht bijwonen
e Het was weer goed georganiseerd, dank je wel
e Fijn dat er zulk soort bijeenkomsten zijn.
o Heel erg bedankt voor de interessante avond
e |k vond het een erg interessant en inspirerende bijeenkomst, maar niet alleen voor (het begeleiden
van) mensen met autisme.

Vermoeidheid
e Prettig en open verhaal van Marian! Super uitgelegd
e goed te volgen en fijn met eigen verhaal erbij
e Bedankt voor de openheid van je eigen verhaal. Super inzicht gevend!
Je bent een fijne spreker, duidelijk met veel passie
Duidelijke uitleg!
e Je presenteert boeiend en vlot. De informatie was concreet, voor mij heel verhelderend!
e Fantastisch dat ze met haar beperkte energie zich zo inzet en ons meeneemt in haar verhaal
e Wat een mooie presentatie en top overzicht!

Genderdysforie

e Duidelijke heldere uitleg, met enthousiasme verteld

e Het was goed georganiseerd! Nel complimenten om zo te organiseren!

e Echt heel fijn dat iedereen diens kennis heeft gedeeld en extra grote dank aan Joel, zijn verhaal
greep me erg aan en ben blij te horen dat zijn leven zoveel verbeterd is. Dat geeft hoop.

e Goed georganiseerd, goede tijdsindeling

e  Fijn de combi ervaringsdeskundigen met therapie/"wetenschap"

e Ervaringsdeskundige: je deed het echt fantastisch!

o Top: de persoonlijke verhalen, zowel jongere als moeder stelden zich open op.

e We zijn vanuit verschillende kanten meegenomen in de problematiek. Het was fijn dat er rondom
dit thema een aantal sprekers met verschillende perspectieven hebben deelgenomen.
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ACT toepassen bij jezelf en mensen met autisme — Durven doen (september)

Goed georganiseerd, erg leuke locatie (De boekenberg in Spijkenisse).

Was een mooi onderwerp!

complimenten voor Nel! altijd top bijeenkomsten! ben er erg blij mee.

Mooie inspirerende en leerzame avond

Ik ben nog meer enthousiast gemaakt over ACT (want ik zag al wat cliénten voor me die hier baat bij
zouden hebben) en zou graag willen dat we dit binnen onze organisatie/regio gaan aanbieden. Ik ga
kijken of het in het scholingsplan opgenomen kan worden en ga waarschijnlijk ook vast wat
materiaal aanschaffen.

Dat wij als ons eigen mens en als hulpverleners meer de pauze knop mogen indrukken en in de
vertraging in mogen stappen. Dat we vooral naast de ander mogen blijven en meer bewust mogen
zijn van wat er nu is.

Dat ook de momenten die ik zo veroordeel er gewoon ook mogen zijn. De tips om het zachter te
maken en minder te veroordelen.

Marieke, je spreekstijl is pakkend, je kwetsbaarheid is krachtig en dapper van je dat je een cliént
meeneemt voor wie ACT niet de gehoopte successtory is geworden en dat dit ongemak er ook mag
zijn.

Anne, wat was jij een waardevolle aanvulling op de presentatie, hoe spannend en intensief ook, je
stond er! Je humor en je eerlijke verhaal is waardevol.

18+/18- LVB en autisme

handige informatie rondom 18+ pakket

snellere route naar SARR

Veel kennis en goede ideeen

Dat alles begint bij de basisbehoefte en dat er een team is dat deze aspecten grondig kunnen
onderzoeken. Dat we bij probleemgedrag moeten kijken of alles in orde is via het behandelhuis.
Vanaf de basis omhoog. Dat we de cliént onvoorwaardelijk bij staan ondanks het ongewenste
gedrag. Ik ben er voor je. En zal er voor je blijven. Dat er sprake kan zijn van trauma, ook wat voor
ons niet als trauma ervaren wordt, kan door een Ivb ass cliént wel zo worden ervaren.

Ik neem mee uit deze avond dat er zoiets bestaat als ouders voor ouders, dat een trauma niet alleen
grote gebeurtenissen kunnen zijn en dat gelukkig iemand met een licht verstandelijke beperking ook
onafhankelijk kan en mag worden.

De inzet van het BPS en de informatie uit het boekje 18+.

Super uitleg mooi

Jammer dat het de laatste bijeenkomst was.

Documentaire Inside Aut

Wij hebben genoten van de prachtige en ontroerende film van gisteravond. Zoveel herkenbare
dingen mbt onze 36-jarige dochter!

Ik vind het heel positief dat jullie deze avond georganiseerd hebben (en ook nog kosteloos)! Ik ben
samen met mijn moeder geweest, omdat autisme in onze familie veel voorkomt. Mijn moeder was
geraakt door de documentaire en ook onder de indruk. Ze zei dat ze wel wist waar haar
(klein)kinderen met autisme tegenaan lopen, maar nu ze de beelden had gezien kon ze zich het ook
voorstellen. Nu begrijpt ze het echt. Het was een waardevolle avond; veel dank voor het
organiseren, ook namens mijn moeder!

Ik vond de film heel bijzonder en herkenbaar. Samen met mijn zoon Jochem (die autisme heeft) de
film bekeken. Zoveel waar hij ook tegenaan loopt. En de onmacht als ouder om hem daar in te
helpen. In de stage die hij nu loopt, gaat het lastig. Wel heel trots dat hij nu actie gaat ondernemen
voor behandeling en de hulp gaat vragen die hij zo hard nodig heeft.
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Toelichting coalities

Coalities | Autismenetwerk Zuid-Holland Zuid

In 2020 is een start gemaakt met coalities. Coalities is een vorm van samenwerken en kennisdelen
over een specifiek onderwerp met een aantal organisaties van het Autismenetwerk Zuid-Holland
Zuid. De bijeenkomsten vinden altijd online plaats, maximaal 1 uur en gemiddeld 3 of 4x per jaar.
Wat houdt het werken in een coalitie in?

Een aantal mensen haken aan op een specifiek onderwerp/thema. Met elkaar formuleren zij de
opdracht en ambitie. De ambitie van de opdracht kan variéren van kennisdeling, alert zijn op
actualiteiten en/of kennisontwikkeling.

De coalities in 2023 en voortgang/resultaten

De resultaten van de coalities staan op de website bij ‘thema’:

1. Vroegsignalering meisjes
2. Levensloopbegeleiding en Begeleiding/coaching

3. Ervaringsdeskundigheid - samenwerken EVD in het netwerk en in organisaties. In 2023 is er
gestart met 3 bijeenkomsten georganiseerd door herstelwerkgroep.
Evaluatie 22 december:
Insteek/doel wat inzet EVD als betaalde inzet en EVD in dienst bij organisaties
1. Inzet EVD in autismenetwerk is beleid op gemaakt en inzet EVD wordt betaald
i.o.m. de EVD
2. EVD in dienst bij organisaties heeft eerst een tussendoel: organiseren
bijeenkomsten door herstelwerkgroep.
Bijeenkomsten door herstelwerkgroep
3. 3 bijeenkomsten door herstel werkgroep en 1 bijeenkomst door Anouck
4. Diverse leer- en ontwikkelpunten
e Communicatie
e Data tijdig bekend maken
e Coaches mensen met autisme enthousiasmeren naar de bijeenkomsten te
gaan.
e Locatie is belangrijk
5. Conclusie
e Leerzame periode
e Bijeenkomsten in kleiner verband en lokaler organiseren — waar ligt de
behoefte
e Uitwisseling tussen de verschillende lokale bijeenkomsten door gespreksleider
om elkaar te inspireren.
Tot slot - Deelname aan de coalitie geeft ook een boost om het onderwerp te agenderen
op de agenda van de eigen organisatie.

4, Onderwijs - Ouders - Zorg en Passend onderwijs
Arbeid - WerkWeb Autisme en Stage
6. Autisme en Verstandelijke Beperking (zie ook Preventief samenwerken VB en GGZ

g

Andere onderwerpen die opgepakt zijn met sleutelfiguren
Inventariseren wie workshop of trainingen geeft voor stakeholders in de regio. Het overzicht is
geplaats op de website - Workshop of training | Autismenetwerk Zuid-Holland Zuid

10


https://www.autismenetwerkzhz.nl/over-ons/coalities/
https://www.autismenetwerkzhz.nl/themas/
https://www.autismenetwerkzhz.nl/thema/meisjes/
https://www.autismenetwerkzhz.nl/thema/levensloopbegeleiding/
https://www.autismenetwerkzhz.nl/thema/begeleiding-coaching-ambulant/
https://www.autismenetwerkzhz.nl/thema/ervaringsdeskundigheid/
https://www.autismenetwerkzhz.nl/thema/onderwijs/
https://www.autismenetwerkzhz.nl/thema/passend-onderwijs/
https://www.autismenetwerkzhz.nl/thema/werkweb-autisme/
https://www.autismenetwerkzhz.nl/thema/stage-lopen-en-autisme/
https://www.autismenetwerkzhz.nl/thema/verstandelijke-beperking/
https://www.autismenetwerkzhz.nl/thema/preventief-samenwerken-vb-en-ggz/
https://www.autismenetwerkzhz.nl/thema/workshop-of-training/
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Aantal Aantal | Inzet vanuit:
Onderwerpen Overleg Deelnemers
Coalitie levensloopbegeleiding 3 6 Boba, Eddee, Het spectrum Perspectief,
KompAss, MEE Vivenz en Yulius
Coalitie Onderwijs-Zorg-Ouders 3 5 Coach-Point, SWV Drechtsteden, SWV
Koers VO, Auris Dienstverlening
Coalitie EVD 5 5 ASVZ, Boba, Het spectrum Perspectief,
MEE Plus, Ouderplatform ZHZ
Coalitie meisjes 0-5 jaar 1 3 Enver, Gemiva, Yulius, Erasmus MC
Coalitie arbeid 5 4 Coach-Point, Werkpad, Het spectrum
Perspectief, JobUp (cc Jados)
Autisme en Verstandelijke 3 8 ASVZ, s Heerenloo, Middin, Zuidwester,
Beperking Sjaloom Zorg, Gemiva, Syndion,
Gemeente Molenlanden
Totaal 20 31
Overzicht deelnemende organisaties in coalities
ASVZ 4| KompAss 1
Auriga 1|MEE Plus 2
Auris Dienstverlening Rdam | 1|MEE Rotterdam Rijnmond 1
Boba Groep 2[Middin 2
Coach-Point 1|Quderplatform ZHZ 1
Eddee 1|Pameijer 1
Enver 2|Sjaloom Zorg 1
Erasmus MC 1|SWYV Drechtsteden 1
Gemeente Molenlanden 1|SWV Koers VO 1
Gemiva SVG groep 2|Syndion 1
Het Spectrum Perspectief 3|Werkpad 1
Hicare Company 1|Yulius 2
Jados 1|Zuidwester 1
JobUp 1
Eindtotaal 38

11
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Doel 4: Signaalfunctie
Er is overzicht van binnengekomen vragen

Aantal binnengekomen inhoudelijke vragen 74
Overige vragen 10
Gebruik je een monitor voor bijhouden binnengekomen vragen? Ja
Hoeveel casuistiek overleggen met adviesteam 1

Door gebruik van een monitor zijn de volgende zaken inzichtelijk van 74 vragen

- Verdeling sekse

- Verdeling leeftijd

- Verdeling regio

- Wijze van inbrengen vraag

- Onderwerp

- Achtergrond vragensteller

- Soort vraag

- Aangesloten bij het netwerk

Zie bijlage 2

De andere tien vragen die binnengekomen zijn (en niet geregistreerd in de monitor) betreft:

- 4 oproepen om promotie voor onderzoek of voorstelling

- 3 sollicitaties bij het netwerk (verwezen naar organisaties)
- 2vragen voor sprekers

- 1vraag voor deelname aan podcast

Onderwerp
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Doel 5: Informatiefunctie

Het regionale Autismenetwerk heeft een informatieve functie

Heb je een actuele website?

www.autismenetwerkzhz.nl

Heb je een sociale kaart op je regionale
website?

Op de website vind je tips naar bestaande landelijke
sociale kaarten - Sociale kaart

Heb je een overzichtspagina met
aangesloten organisaties op je website?

Ja

- Zie aangesloten Organisaties

- PDF Overzicht-aangesloten-organisaties-informatie-
aanbod-op-website

Ben je als netwerk vermeld op
www.wegwijzerautisme.nl

Autismenetwerk Zuid-Holland Zuid | Wegwijzer Autisme

Elke aangesloten organisatie heeft een eigen pagina op
deze wegwijzer.

Heb je afgelopen jaar je website
geactualiseerd/opnieuw ontworpen?

- Aantal verbeteringen in lay-out agenda en thema.

- In 2° en 3e kwartaal hebben 31 organisaties (79% de
informatie van de eigen organisatie gecontroleerd en
geactualiseerd. De overige 8 organisaties hebben een
reminder ontvangen.

Aantal nieuwsbrieven heb je verstuurd
(extern)

10
- Archief nieuwsbrieven
- Erzijn 424 lezers.
- Gemiddeld worden nieuwsbrieven 50% geopend

Zet je social media in namens je netwerk?

- LinkedIn — 674 volgers

- Facebook — 730 volgers

- Instagram — 182 volgers
- X (Twitter) — 466 volgers

Ontmoeten - Verbinden - Inspireren

king in het auti K
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http://www.autismenetwerkzhz.nl/
https://www.autismenetwerkzhz.nl/sociale-kaart/
https://www.autismenetwerkzhz.nl/organisaties/
https://www.autismenetwerkzhz.nl/wp-content/uploads/2023/09/230831-Overzicht-aangesloten-organisaties-informatie-aanbod-op-website.pdf
https://www.autismenetwerkzhz.nl/wp-content/uploads/2023/09/230831-Overzicht-aangesloten-organisaties-informatie-aanbod-op-website.pdf
http://www.wegwijzerautisme.nl/
https://www.wegwijzer-autisme.nl/aanbod/autisme-netwerk-zuid-holland-zuid
https://www.autismenetwerkzhz.nl/archief-nieuwsbrieven/

Jaarresultaten Autismenetwerk ZHZ 2023

% ’ AUTISMENETWERK

Doel 6: landelijke verbinding:

De coordinator levert een bijdrage aan de kennisbevordering en kennisdeling

van en tussen de regionale netwerken

- Door wegvallen van de subsidie is er in 2023 geen landelijke co6rdinator.
De taken van het landelijk netwerk zijn verdeeld onder de co6rdinatoren

Aantal deelnames aan landelijk codrdinatoren
overleggen.

2 online overleggen georganiseerd door
o Noord-Holland
o Groningen/Drenthe/Gelderland
1 fysieke bijeenkomst georganiseerd door
Gelderland en Utrecht/gooi-vechtstreek.

Overige inzet samenwerking met codrdinatoren

Lezen nieuwsbrieven regionale netwerken
Volgen sociale media regionale netwerken
Individuele overleggen met aantal
coordinatoren

Bezoeken bijeenkomst regio Noord-Brabant

Hoe vaak deelname aan coérdinerende groep
en/of coalities

Niet meer van toepassing in 2023: er is geen
landelijke coordinator.

Vragen via mail beantwoord

Nieuwsbrieven lezen andere regio’s

Welke taak in landelijk netwerk?

Content bijhouden op landelijke website

Bijhouden agenda Webinars

Inventariseren behoud en financiering
website na 2024. Besluit is opheffen
landelijke website.

Overzicht regionale autismenetwerken op de
website NVA

Content van website halen en document
mailen naar regionale codrdinatoren.
Filmpjes downloaden en via Wetransfer naar
regionale netwerken.

Hoeveel ingevulde inventarisaties?

14




Jaarresultaten Autismenetwerk ZHZ 2023

Voorlopig financiele verantwoording
Bij de begroting van 2023 is ervan uitgegaan dat er € 27.350,00 nodig was vanuit de reserve.

o AUTISMENETWERK
ZUID-HOLLAND ZUID

Door iets meer inkomsten (994.13) en minder uitgaven (5951.81) is er uiteindelijk € 20.404.07 nodig

vanuit de reserve.

Het voorlopige reservesaldo per 01-01-2024 is € 24.922.31

Medio maart (na accountantscontrole) is deze verantwoording definitief

Voorlopige verantwoording
Autismenetwerk ZHZ 2023

INKOMSTEN Begroot Realisatie Verschil | Toelichting Verschil
Bijdrage partnerleden €61.650,00 | € 62.150,00 | € 500,00 |2 nieuwe partners, 1 opzegging
Subsidie € - € -
Overige inkomsten NVA Rijnmond betaalde mee aan

€ - | € 494,13 | € 494,13 |bijeenkomst film Inside Aut
TOTALE INKOMSTEN € 61.650,00 | € 62.644,13 | € 994,13
UITGAVEN Begroot Realisatie Verschil
Codrdinatie € 76.259,00 € 436,37-
Inzet coordinator - Q1 en Q2 FTE 0,72 € 36.629,29
Inzet coordinator - Q3 en Q 4 FTE 0,72 € 39.193,34 7 % loonsverhoging
Ervaringsdeskundigen
Inzet ervaringsdeskundigen € 1.000,00 | € 606,27 | € 393,73-
Website
Website (hosting en aanpassingen) € 1.800,00 [€ 1.563,34 | € 236,66-
Bijeenkomsten

Geen themabijeenkomst, wel

Themabijeenkomst 2023 € 3.500,00 | € 988,25 | € 2.511,75-|documentaire i.s.m. NVA ZH
4x Netwerkbijeenkomsten
ACT, Gezondheid, Gender, ACT, VB
jongeren € 3.500,00 [€ 294501 | € 554,99-| 5 bijeenkomsten ipv 4
2x sleutelfiguren bijeenkomsten
1x voorjaar € 1.000,00 | € 922,80 | € 77,20-| 2e bijeenkomst oline
Streamen één bijeenkomsten € 1.000,00 | € - € 1.000,00-| geen bijeenkomsten gestreamd
Coalitie - ontwikkelkosten € 500,00 | € - € 500,00- | geen ontwikkelkosten
Kosten overig (vakliteratuur,
congressen, ) € 441,00 | € 124,89 | € 316,11-| minder overige kosten
TOTALE UITGAVEN €89.000,00 [€ 82.973,19 |€ 6.026,81-
INKOMSTEN - UITGAVEN € 27.350,00- € 20.329,07- € 7.020,94

Begroot Realisatie Verschil
Voorlopig resultaat 2023 € -20.329,07
Reserve per 01-01-2023 € 45.326,37
Verwacht reserve 01-01-2024 € 24.997,31
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Jaarresultaten Autismenetwerk ZHZ 2023

Begroting reservesaldo in 2024

Concept begroting
Autismenetwerk ZHZ 2024

Verwacht saldo per 01-01-2024 € 24.997,31

Bijdrage partnerleden € -
Subsidie € -
Reservesaldo (verwacht) € 24.997,31
TOTALE INKOMSTEN € 24.997,31

Codrdinatie

Inzet coordinator januari FTE 0,72 € 6.900,00
Website

Website (hosting Q 1 tot en met Q 4) € 1.000,00

Afsluiten congres maandag 22 januari

Kosten zaal Landvast 100 pp € 720,00
Kosten catering 125 pp € 375,00
Vergoeding inzet ervaringsdeskundigheid € 250,00
Vergoeding sprekers € 1.800,00
Aansluitend uur netwerken en afscheid codrdinator -

catering € 800,00
TOTALE UITGAVEN € 11.845,00
Verwacht eindsaldo 31-01-2024 € 13.152,31

Begroting restsaldo

Indien codrdinator geen andere baan/functie heeft loopt MEE Plus risico. Om
dit op te vangen is het restsaldo in eerste instantie voor MEE Plus.

Is dit niet nodig dan zal het restsaldo besteed worden aan bijeenkomsten met
het thema autisme georganiseerd door MEE Plus

Coordinator febr € 6.900,00
Coordinator maart € 6.900,00
Totaal € 13.800,00

Restsaldo per 01-04-2024 € -647,70
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Bijlage 1 Overzicht onderwerpen mailing sleutelfiguren

Mailing gestuurd in 2023

Datum | Onderwerp

11-jan Jaarplan 2023 (inclusief begroting

19-jan | Concept lijst contactgegevens sleutelfiguren

19-jan | Vooraankondiging Datum bijeenkomst sleutelfiguren voorjaar = 11 april middag

30-jan | Praktische en inhoudelijke informatie bijeenkomst sleutelfiguren en verzoek bevestigen komst

9-feb Actuele lijst contactgegevens sleutelfiguren | overzicht coalities, onderwerpen en bijeenko

msten

16-feb | Bevestigen of je aanwezig ben op bijeenkomst Sleutelfiguren 11 april

1-mrt Overzicht aanwezigheid bijeenkomst sleutelfiguren 11 april 2023

20-mrt | Wie heeft kennis over terugval in emotionele ontwikkeling

30-mrt | Ken jij mensen die dinsdag 4 april willen deelnemen aan brainstormgroep prikkelarm concert?

3-apr Informatie bijeenkomst Sleutelfiguren 11 april | definitieve lijst deelnemers

3-apr Financieel verantwoording 2022 | jaarverslag 2022

12-apr | Terugblik workshop Durf te doen | welke feedback deel jij met mij?

18-apr | Lijst contactgegevens sleutelfiguren met overzicht coalities, bijeenkomsten en mailing

8-mei | factuur bijdrage partners verstuurd | nieuwsbrief mei met 2 data bijeenkomsten

8-mei | Controle informatie van jouw organisatie op website Autismenetwerk ZHZ

6-jun ABA in het nieuws - bundelen informatie

15-jun | bied jouw organisatie of weet jij namen van workshop en training | actie uit werkplan 2023

6-jul Actuele ijst sleutelfiguren versie juli 2023
6-jul Datum bijeenkomst sleutelfiguren najaar 2023 - 16 november
6-jul Bijpraten voorgang activiteiten in autismenetwerk ZHZ

28-aug | Delen - bijeenkomst Prikkelgevoeligheid voor mensen met autisme op 20 september

4-sep | Werk jij met Sensory Profile? - paar plekken beschikbaar bij Webinar

13-sep | extra data documentaire Inside Aut

18-sep | Dank voor controleren informatie organisatie op website | PDF geactualiseerd

23-okt | aanmelden voor filmavond 15 november graag deze week

26-okt | Afsluitende bijeenkomst Autismenetwerk ZHZ - 22 januari 2024

2-nov | Concept bespreekpunten bijeenkomst sleutelfiguren - 16 november | Overzicht deelnemers

7-nov | Inventarisatie behoefte bijeenkomsten georganiseerd door en voor mensen met autisme

16-nov | Brainstorm inhoud en titel bijeenkomst 22 januari

16-nov | overdracht en acties netwerken

27-nov | Nieuwsbericht over einde Autismenetwerk ZHZ staat online | Graag delen in jouw organisatie

28-nov | Autismenetwerk ZHZ stopt | Uitnodiging bijeenkomst 22 januari

7-dec | Programma 22 januari bekend | Nodig mensen uit
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Verdeling naar sekse

Verdeling naar leeftijd
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Verdeling naar regio
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Bijlage 2 Overzicht vragen
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